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Un dirigente può cedere in tutto od in parte le proprie ferie al personale del comparto, o
tale cessione deve avvenire esclusivamente tra dirigenti?

      

Ai sensi dell’art. 1, comma 1, del CCNL 17, 12. 2020 “il presente contratto si applica a tutto il
personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato di cui all’art. 7,
comma 3, del CCNQ per la definizione dei comparti e delle aree di contrattazione collettiva
nazionale del 13.7.2016” .

  

Tale definizione dell’ambito dei destinatari del contratto consente di interpretare correttamente
le disposizioni di cui all’art. 17, comma 1, dello stesso CCNL, giusta le quali “su base volontaria
ed a titolo gratuito, il dirigente e i dirigenti amministrativi, tecnici e professionali possono cedere,
in tutto o in parte, ad altra unità di personale che abbia esigenza di prestare assistenza a figli
minori che necessitino di cure costanti, per particolari condizioni di salute”
: palese risulta infatti che l’
altra unità di personale
cui la norma fa riferimento non possa che essere costituita da un dirigente o da un segretario.
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