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Un ente che in passato non aveva già stanziato risorse per “politiche di welfare
aziendale” può avvalersi della disciplina contenuta all’art.72 del CCNL del 21/05/2018?

      

Come si evince dalla stessa formulazione dell’art.72 del CCNL delle Funzioni Locali del
21/05/2018, gli oneri per la concessione al personale di benefici di natura assistenziale e
sociale possono trovare copertura nelle disponibilità già stanziate dagli enti sulla base delle
vigenti e specifiche disposizioni normative in materia. Pertanto, se l’ente non aveva già in
passato stanziato risorse a tale finalità, sulla base di specifiche norme vigenti nel tempo, non
potrà applicare la citata disciplina dell’art.72 del CCNL del 21/05/2018, atteso che il CCNL non
prevede altre e diverse forme di finanziamento.
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