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L’incremento dell’indennità prevista dall’art. 94 del nuovo CCNL del 16.11.22
riconosciuta a favore del personale educativo, docente ed insegnante, grava sul Fondo
risorse decentrate o sul Bilancio dell’Ente?

      

La disposizione in esame prevede un incremento lordo di € 200,00 delle indennità professionali
di cui all’art. 37, comma 1, lett. c) e d), del CCNL del 6.07.1995, come integrate dall’art. 6 del
CCNL 5.10.2001 e all’art 31, comma 7, del CCNL 14.9.2000. La locuzione “secondo la
disciplina ivi prevista” è riferita alle causali di corresponsione e non alla fonte di finanziamento.
Inoltre, il contratto, nel prevedere l’incremento, non fa in alcun modo riferimento ad una
copertura a carico del Fondo. Per tali ragioni, detto incremento grava interamente sul Bilancio
dell’ente. Preme evidenziare, inoltre, che la data di decorrenza di detto incremento è legata
all’entrata in vigore del nuovo ordinamento professionale (art. 13 comma 1), ossia il primo
giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione del CCNL (1° aprile 2023).
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