Il confronto

I principali incentivi assunzioni giovani attivi nel 2019
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* Datori di lavoro con sede in Sicilia, Calabria, Basilicata, Puglia, Campania, Abruzzo, Molise e Sardegna. “** titoli conseguiti entro la durata legale
del corso di studi trail 1° gennaio 2018 e il 30 giugno 2019” . ***con esclusione dei premi e contributi Inail



