CONTRIBUTI CASSA EDILE dal 1 GENNAIO 2017

| contributi Cassa Edile sono pari al 10,29 % cosi suddivisi:

TOTALE a carico Impresa a carico Operaio

Contributo Cassa Edile 2,500% 2,0833% 0,4167%
Contributo Fondo Nazionale APE 4,300% 4,3000% -
Contributo T.E.S.e F. 1,000% 1,0000% -

Quote adesione contrattuale Territoriali 1,930% 1,0650% 0,8650%
Quote adesione contrattuale Nazionali 0,460% 0,2300% 0,2300%
Fondo Lavori Usuranti 0,100% 0,1000% -

Totale contributi 10,290% 8,7783% 1,5117%
Altre voci:

Contributo RLST | 0,10% 0,10% :

CONTRIBUTI CASSA EDILE per le AGENZIE PER IL LAVORO

Per le sole Agenzie Per Il Lavoro i contributi Cassa Edile sono pari al 13,458 % cosi suddivisi:

TOTALE a carico Impresa a carico Operaio

Contributo Cassa Edile 2,500% 2,0833% 0,4167%
Contributo Fondo Nazionale APE 4,300% 4,3000% -
Contributo Formazione Professionale 3,868% 3,8680% -
Quote adesione contrattuale Territoriali 1,930% 1,0650% 0,8650%
Quote adesione contrattuale Nazionali 0,460% 0,2300% 0,2300%
Contributo Sospensione Lavoro 0,300% 0,3000% -
Fondo Lavori Usuranti 0,100% 0,1000% -
Totale contributi 13,458% 11,9463% 1,5117%
Altre voci:

Contributo RLST 0,10% 0,10% -




