
Tabella dei Massimali 2017 

 

Tipologia della 

prestazione 
Retribuzione (1) Importo lordo Importo netto (2) 

Trattamenti di 

integrazione 

salariale (3)  

  

Retribuzione inferiore o uguale 

a  € 2.102,24 

 

971,71 

 

914,96 

 

Retribuzione superiore a  € 

2.102,24  
1.167,91  1.099,70  

Trattamenti di 

integrazione 

salariale delle 

imprese del 

settore edile e 

lapideo per 

intemperie 

stagionali (4).  

Retribuzione inferiore o uguale 

a  € 2.102,24 

 

1,166,05 

 

1.097,05 

 

Retribuzione superiore a  € 

2.102,24  
1.401,49 1.319,64 

Note 

 1) Retribuzione lorda mensile, maggiorata dei ratei relativi alle mensilità aggiuntive, oltre la quale 

è possibile attribuire il massimale più alto 

2) Importo al netto del contributo “apprendisti” (ex art. 26 della legge 41/1986) pari al 5,84 per 

cento 

3) per le integrazioni salariali relative a contratti di solidarietà, il trattamento ammonterà all’80% 

della retribuzione globale che sarebbe spettata al lavoratore per le ore di lavoro non prestate con 

il limite dei massimali che, quindi, si applicheranno anche ai trattamenti relativi ai contratti di 

solidarietà sottoposti alla nuova disciplina del D.Lgs. n. 148/2015 

4) gli importi  sono incrementati, ex art. 2, co. 17, della legge 28 dicembre 1995, n. 549, nella 

misura del 20 per cento. La previsione degli importi massimi delle prestazioni non si applica ai 

trattamenti concessi per le intemperie stagionali nel settore agricolo( art. 18, co. 2, decreto 

legislativo 149/2015) 

 

 


