Procedura e importi minimi del lavoro occasionale

La procedura da seguire per utilizzare il libretto famiglia e il contratto di prestazione
occasionale. Per utilizzatore si intende la persona fisica (nel caso del libretto famiglia),
l’'azienda o altro soggetto che richiede la prestazione e la retribuisce (nel caso del contratto
di prestazione occasionale)

Registrazione dell’'utilizzatore e del lavoratore sulla piattaforma dell’Inps
(dai diretti interessati direttamente online o tramite call center Inps,
oppure tramite intermediari)
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Versamento preventivo (con F24 o addebito in conto corrente, su carta
di credito-debito degli importi da utilizzare per retribuire il lavoro svolto)
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Per il libretto famiglia, dopo la prestazione Per il contratto di prestazione occasionale,
di lavoro occasionale, e comungque entro prima di ogni prestazione l'utilizzatore deve
il terzo giorno del mese seguente, deve comunicare tramite piattaforma Inps: dati del
comunicare tramite piattaforma Inps: dati lavoratore, luogo, ora di inizio* e fine* della
del lavoratore, luogo e durata della prestazione, settore di impiego, compenso
prestazione, ambito di svolgimento, pattuito, eventuali altri dati. Il lavoratore
voucher utilizzati, eventuali altri dati. Il viene informato della comunicazione tramite
lavoratore riceve notifica, tramite sms o email, sms o email

di tale comunicazione

Entro le ore 24.00 del terzo giorno successivo
alla prestazione il lavoratore pud confermare
lo svolgimento della stessa; in questo caso
l'utilizzatore non la puo pili revocare. Oppure
l'utilizzatore pud revocare la comunicazione.
In tal caso il lavoratore viene informato
e sempre entro la stessa scadenza pud
confermare la prestazione. Se la prestazione
non viene svolta, ma non é revocata,
I’'Inps la paga comunque

J
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Entro il 15 del mese successivo all’attivita svolta, 'Inps accredita il relativo importo
sul conto corrente, libretto postale, carta di credito indicati dal lavoratore stesso
in fase di registrazione. In alternativa é possibile il pagamento tramite bonifico
bancario domiciliato presso gli uffici postali

l

Contemporaneamente al pagamento del compenso, I'Inps accredita i contributi
previdenziali del lavoratore nella gestione separata, e 2 volte all’anno trasferisce
all’Inail i premi per l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali

Compenso per il lavoratore e costi per il committente
per un’ora di attivita con i vecchi e nuovi voucher.
Importi in € tra le nuove regole e le vecchie

Vecchi
voucher

Valore
voucher 10’ 00

Totale costi 2,50
Commissione (0,50
PremioInail 0,70
Contributi Inps 1,30

Compenso
peril
lavoratore

Nuovo
famiglie

10,00

2,00
0,10
0,25
1,65

Nuovo
imprese

12,41

3,41
0,12
0,32
2,97

‘ *In agricoltura si deve comunicare la durata della prestazione situata entro un periodo massimo di tre giorni consecutivi



