La nuova formula in sintesi

I LIMITI
ECONOMICI

LE AZIENDE
ESCLUSE

L’INVIO
DEI DATI

IL COMPENSO
MINIMO

I professionisti, i lavoratori autonomi, gli imprenditori, le associazioni,
le fondazioni, gli altri enti di natura privata e la Pa possono usare
prestazioni occasionali, nell’arco di un anno civile (1° gennaio-31
dicembre), perimporti non superiori a 2.500 euro a prestatore e
comunque per una durata di 280 ore nello stesso anno, salvii diversi
limiti peril settore agricolo.

Ogni utilizzatore deve inoltre rispettoare il limite massimo di 5mila euro
per la totalita dei prestatori

Le aziende non possono acquisire prestazioni occasionali di soggetti che

abbianoin corso o abbiano cessato da meno di sei mesi un rapporto di

lavoro subordinato o una collaborazione coordinata e continuativa.

Il contratto é vietato:

o per gli utilizzatori che hanno pitl di cinque dipendenti a tempo
indeterminato;

« nelleimprese dell’edilizia e affini;

« nell’escavazione, nelle torbiere, nel settore lapideo, nelle miniere e
nelle cave;

« negliappalti diopere e servizi

L’utilizzatore, tramite la piattaforma Inps o il contact center, deve

trasmettere almeno un’ora prima dell’inizio della prestazione una

dichiarazione contenente:

o idatidel prestatore;

e illuogo dilavoro;

« 'oggetto della prestazione;

o ladatael’'oradiinizio efine (se impresa agricola la durata non
superioreatre giorni);

« ilcompenso non inferiore a 36 euro, per prestazioni di durata non
superiore a quattro ore giornaliere nell’arco della giornata

Ilcompenso minimo giornaliero netto € di 36 euro anche se la
prestazione dura meno di quattro ore.

La misura del compenso per le ore successive potra essere
determinata liberamente dalle parti purché non inferiore al
minimo di 9 euro all’ora.

Inagricolturail compenso minimo é parametrato al Ccnl per gli operai
agricoli e florovivaistiin 38,60 euro netti per I'area 1, in 35,20 euro per
l'area2ein 26,24 euro per 'area 3.

Il pagamento avviene il giorno 15 del mese successivo



