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Verso il Cdm. Oggi lo schema di Dlgs sulla direttiva pagamenti ­ Spartiacque al 9 dicembre 2020

Pos, commissioni bancarie
con riduzione in due tempi
Micropagamenti fino a 5 euro con costi più bassi per gli operatori
Marco Mobili
Giovanni Parente
ROMA

pArriva il taglio delle commis­
sioni bancarie per i micropaga­
menti con moneta elettronica. Un 
percorso a tappe. Lo spartiacque 
sembra lontano ma in realtà non lo 
è. Fino al 9 dicembre 2020 per le 
operazioni nazionali tramite carta 
di debito ad uso dei consumatori, i 
prestatori di servizi di pagamento 
possono applicare una commis­
sione interbancaria media ponde­
rata non superiore all'equivalente 
dello 0,2% del valore medio annuo 
di tutte le operazioni nazionali ef­
fettuate tramite tali carte di debito 
all'interno dello stesso schema di 
carte di pagamento. 

Poi, a partire dal 10 dicembre
2020, per i pagamenti in Italia tra­
mite carta di debito, i prestatori di 
servizi di pagamento applicheran­
no una commissione interbanca­
ria non superiore allo 0,2 % del va­
lore di ciascuna operazione o a 5 
centesimi di euro per ciascuna 
operazione. Tale commissione in­
terbancaria per operazione può 
anche essere combinata con una 
percentuale massima non supe­
riore allo 0,2 % del valore di ciascu­

na operazione a condizione che la 
somma delle commissioni inter­
bancarie dello schema di carte di 
pagamento non superi mai lo 0,2 % 
del valore totale annuo delle ope­
razioni nazionali effettuate trami­
te tali carte di debito all'interno di 
ciascuno schema di carte di paga­
mento. In ogni caso, per le opera­
zioni nazionali tramite carta di de­
bito ad uso dei consumatori di im­
porto inferiore a 5 euro, la commis­
sione  interbancaria  sarà  di 
importo ridotto rispetto a quelle 
applicate alle operazioni di impor­
to pari o superiore a 5 euro.

Più tutele per i consumatori
A prevederlo è lo schema di decre­
to legislativo atteso domani al Con­
siglio dei ministri che attua la legge
di delegazione europea 2015 in rife­
rimento proprio alle commissioni 
bancarie. Si tratta del recepimento 
di una direttiva comunitaria (la co­
siddetta Psd­2, ossia la seconda 
payment services directive) che, 
oltre a prevedere l'armonizzazio­
ne dei pagamenti al dettaglio, assi­
cura procedure di autorizzazione e
vigilanza ai fornitori di pagamento 
e agli utenti. Per questi ultimi la 
Psd­2 amplia i diritti degli utenti dei

servizi di pagamento che benefice­
ranno di un regime di responsabili­
tà ridotta in caso di pagamenti non 
autorizzati: la franchigia a carico 
degli utenti passerà da 150 a 50 euro.

Per promuovere l'utilizzo della
moneta elettronica viene genera­
lizzato il divieto di applicare un so­
vrapprezzo in relazione all'utilizzo
di strumenti di pagamento elettro­
nici.

L'obbligo del Pos
Di fatto, l'attuazione della direttiva
di comunitaria si lega a doppio filo 
con l'obbligo del Pos per commer­
cianti, esercenti e professionisti. 
Un obbligo rimasto finora senza 
sanzioni. Anche se la legge di Stabi­
lità 2016 aveva previsto un mecca­
nismo per portare da 30 a 5 euro la 
soglia minima dei pagamenti entro
cui bisognava dotarsi del termina­
le elettronica. Il tutto accompagna­
to dalla previsione di penalità, che 
avrebbe dovuto fissare un decreto 
interministeriale tra Economia e 
Sviluppo economico. Decreto che,
come anticipato nelle scorse setti­
mane dal viceministro all'Econo­
mia Luigi Casero, dovrebbe vede­
re la luce entro il mese di settem­
bre. 
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Liquidazioni. Coefficiente di rivalutazione pari a 1,822532 

Trattamento di fine rapporto,
determinato il valore di agosto
Nevio Bianchi
Pierpaolo Perrone

pAd  agosto  il  coefficiente 
per rivalutare le quote di Trat­
tamento di fine rapporto (Tfr) 
accantonate al 31 dicembre 2016
è pari a 1,822532.

L’articolo 2120 del Codice ci­
vile stabilisce che alla fine di 
ogni anno la quota di Tfr accan­
tonata deve essere rivalutata. 
Per determinare il coefficiente 
di rivalutazione del Tfr, o delle 
anticipazioni, si parte dall’indi­
ce dei prezzi al consumo per le 
famiglie di operai ed impiegati 
diffuso ogni mese dall’Istat, nel
nostro caso quello “senza ta­
bacchi lavorati”. In particolare,
si calcola la differenza in per­
centuale tra il mese di dicembre
dell’anno precedente e il mese 
in cui si effettua la rivalutazio­
ne. Poi si calcola il 75% della dif­
ferenza a cui si aggiunge, men­

silmente, un tasso fisso di 0,125 
(che su base annua è di 1,500). 
La somma tra il 75% e il tasso fis­
so è il coefficiente di rivaluta­
zione per il calcolo del Tfr.

L’indice Istat per agosto è,
pari a 101,4. A partire dai dati di 
gennaio 2016 la base di riferi­
mento dell'indice nazionale dei
prezzi al consumo per le fami­
glie di operai ed impiegati è il
2015  (la base precedente era 
2010 = 100). La differenza in per­
centuale rispetto a dicembre 
2016, su cui si calcola il 75%, è 
1,096710.  Pertanto  il  75%  è 
0,822532.

Ad agosto il tasso fisso è pari
ad 1. Sommando quindi il 75% 
(0,822532)  più  il  tasso  fisso 
(1,000), si ottiene il coefficiente
di rivalutazione pari a 1,822532.

In caso di corresponsione di
una anticipazione del Tfr, il tas­
so di rivalutazione si applica 

sull’intero importo accantona­
to fino al periodo di paga in cui 
l’erogazione viene effettuata.

Per  il  resto dell’anno  l’au­
mento si applica, invece, solo 
sulla quota al netto dell’antici­
pazione, quella che rimane a di­
sposizione del datore di lavoro.

Non è soggetta a rivalutazio­
ne la quota di trattamento di fi­
ne rapporto versata dai lavora­
tori  ai  Fondi  di  previdenza 
complementare. Deve invece
essere rivalutata a cura del da­
tore di lavoro la quota di Tfr 
maturata dal lavoratore dipen­
dente di una azienda con alme­
no 50 dipendenti, che non ha
aderito alla previdenza com­
plementare. Come stabilito dal 
comma 755 dell’articolo 1 della 
legge finanziaria 2007, il Trat­
tamento di fine rapporto matu­
rato dai suddetti lavoratori a
decorrere dal 1° gennaio 2007 

deve essere trasferito al Fondo 
di Tesoreria presso l’Inps. Tut­
tavia anche se il datore di lavoro
non ha più la disponibilità fi­
nanziaria delle somme matura­
te dal lavoratore, dovrà ugual­
mente gestirle dal punto di vi­
sta contabile, compresa la riva­
lutazione delle quote.

Dal 1° gennaio 2016 la rivalu­
tazione del Trattamento di fine
rapporto è soggetta ad una im­
posta sostitutiva pari al 17 per 
cento. Normalmente l’imposta 
sostitutiva si calcola e si detrae 
dal Tfr al termine del periodo di
imposta.  Il  versamento  deve 
essere effettuato a titolo di ac­
conto (calcolandolo in misura 
pari al 90% della rivalutazione 
maturata nell’anno preceden­
te) entro il 16 dicembre dell’an­
no di riferimento, tramite mo­
dello F24, con il codice tributo
1712, ed a titolo di saldo entro il 
16 febbraio, sempre con model­
lo F24, con il codice tributo 1713,
dell’anno successivo. Si versa 
entro la stessa data del 16 feb­
braio anche l’imposta sostituti­
va trattenuta precedentemen­
te, in occasione della cessazio­
ne del rapporto di lavoro du­
rante l’anno.
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progressivo
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(3)Indice Istat Diff. (1) Incidenza % 75% di E
1982 ­ Da computare su quanto risultava accantonato al 31 maggio 1982 a titolo di ex indennità di anzianità
Dicembre 5-12 14-1-83 148,2 13,5 10,02227 7,516703 0,875 8,391703 8,391703 1,08391703 1,08391703
Da computare su quanto risultava accantonato al 31 dicembre dell’anno precedente
Dicembre  1984 15-12 14-1-85 181,8 14,7 8,797127 6,597845 1,500 8,097845 30,133594 1,08097845 1,30133594
Dicembre  1985 15-12 14-1-86 197,4 15,6 8,580858 6,435643 1,500 7,935643 40,460531 1,07935643 1,40460531
Dicembre  1985 — — 103,5 (4) — — — — — — — —
Dicembre  1986 15-12 14-1-87 108 4,5 4,347826 3,260869 1,500 4,760869 47,147672 1,04760869 1,47146720
Dicembre  1987 15-12 14-1-88 113,5 5,5 5,092592 3,819444 1,500 5,319444 54,975110 1,05319444 1,54975110
Dicembre  1988 15-12 14-1-89 119,7 6,2 5,462555 4,096916 1,500 5,596916 63,648936 1,05596916 1,63648936
Dicembre  1989 15-12 14-1-1990 127,5 7,8 6,516290 4,887217 1,500 6,387217 74,410155 1,06387217 1,74101545
Dicembre  1989 — — 102,657(5) — — — — — — — —
Dicembre  1990 15-12 14-1-1991 109,2 6,5 6,373652 4,780239 1,500 6,280239 85,035541 1,06280239 1,85035541
Dicembre  1991 15-12 14-1-1992 115,8 6,6 6,043956 4,532967 1,500 6,032967 96,198674 1,06032967 1,96198674
Dicembre 1991 — — 115,695(6) — — — — — — — —
Dicembre 1992 15-12 14-1-993 121,2 5,5 4,757410 3,568057 1,500 5,068057 106,142345 1,05068057 2,06142346
Dicembre  1992 — — 101,934 (7) — — — — — — — —
Dicembre  1993 15-12 14-1-1994 106 4,0 3,988448 2,991336 1,500 4,491336 115,400891 1,04491336 2,15400891
Dicembre  1994 15 -12 14-1-95 110,3 4,3 4,056603 3,042452 1,500 4,542452 125,185374 1,04542452 2,25185375
Dicembre  1995 15-12 14-1-1996 116,7 6,4 5,802357 4,351768 1,500 5,851768 138,362699 1,05851768 2,38362699
Dicembre  1995 — — 102,278 (8) — — — — — — — —
Dicembre  1996 15-12 14-1-1997 104,9 2,6 2,562896 1,922172 1,500 3,422172 146,519881 1,03422172 2,46519881
Dicembre  1997 15-12 14-1-1998 106,5 1,6 1,525262 1,143947 1,500 2,643947 153,037735 1,02643947 2,53037735
Dicembre  1998 15-12 14-1-1999 108,1 1,6 1,502347 1,126761 1,500 2,626761 159,684430 1,02626761 2,59684430
Dicembre  1999 15-12 14-1-00 110,4 2,3 2,127660 1,595745 1,500 3,095745 167,723597 1,03095745 2,67723597
Dicembre  2000 15-12 14-1-01 113,4 3,0 2,717391 2,038043 1,500 3,538043 177,195774 1,03538043 2,77195774
Dicembre  2001 15-12 14-1-02 116 2,6 2,292769 1,719577 1,500 3,219577 186,120305 1,03219577 2,86120305
Dicembre  2002 15-12 14-1-03 119,1 3,1 2,672414 2,004310 1,500 3,504310 196,116848 1,03504310 2,96146848
Dicembre  2003 15-12 14-1-04 121,8 2,7 2,267003 1,700252 1,500 3,200252 205,624293 1,03200252 3,05624293
Dicembre  2004 15-12 14-1-05 123,9 2,1 1,724138 1,293103 1,500 2,793103 214,160696 1,02793103 3,14160696
Dicembre  2005 15-12 14-1-06 126,3 2,4 1,937046 1,452785 1,500 2,952785 223,437184 1,02952785 3,23437184
Dicembre  2006 15-12 14-1-07 128,4 2,1 1,662708 1,247031 1,500 2,747031 232,322103 1,02747031 3,32322103
Dicembre  2007 15-12 14-1-08 131,8 3,4 2,647975 1,985981 1,500 3,485981 243,906789 1,03485981 3,43906789
Dicembre  2008 15-12 14-1-09 134,5 2,7 2,048558 1,536419 1,500 3,036419 254,349239 1,03036419 3,54349239
Dicembre  2009 15-12 14-1-10 135,8 1,3 0,966543 0,724907 1,500 2,224907 262,233180 1,02224907 3,62233180
Dicembre 15-12 14-1-11 138,4 2,6 1,914580 1,435935 1,500 2,935935 272,868111 1,02935935 3,72868111
Dicembre  2010 — — 100 (9) — — — — — — — —
Dicembre  2011 15-12 14-1-12 104 4,4 3,173410 2,380058 1,500 3,880058 287,335609 1,03880058 3,87335609
Dicembre  2012 15-12 14-1-13 106,5 2,5 2,403846 1,802885 1,500 3,302885 300,128857 1,03302885 4,00128857
Dicembre 2013 15-12 14-1-14 107,1 0,6 0,56338 0,422535 1,500 1,922535 307,8215 1,019225 4,078215
Dicembre 2014 15-12 14-1-15 107,0 0,0 0,000000 0,000000 1,500 1,500000 313,938797 1,01500000 4,13938797
Dicembre 2015 15-12 14-1-16 107,0 0,0 0,000000 0,000000 1,500 1,500000 320,147879 1,01500000 4,20147879
Dicembre — — 100 (10) — — — — — — — —
2016 ­ Da computare su quanto risultava accantonato al 31 dicembre 2015 a titolo di Tfr
Gennaio 15-1 14-2 99,7 -0,2 -0,206822 -0,155117 0,125 0,125000 320,673064 1,00125000 4,20673064
Febbraio 15-2 14-3 99,5 -0,4 -0,407009 -0,305257 0,250 0,250000 321,198249 1,00250000 4,21198249
Marzo 15-3 14-4 99,6 -0,3 -0,306916 -0,230187 0,375 0,375000 321,723434 1,00375000 4,21723434
Aprile 15-4 14-5 99,6 -0,3 -0,306916 -0,230187 0,500 0,500000 322,248618 1,00500000 4,22248618
Maggio 15-5 14-6 99,7 -0,2 -0,206822 -0,155117 0,625 0,625000 322,773803 1,00625000 4,22773803
Giugno 15-6 14-7 99,9 0,0 -0,006636 -0,004977 0,750 0,750000 323,298988 1,00750000 4,23298988
Luglio 15-7 14-8 100,0 0,1 0,093458 0,070093 0,875 0,945093 324,118669 1,00945093 4,2411867
Agosto 15-8 14-9 100,2 0,3 0,293645 0,220234 1,000 1,220234 325,274665 1,01220234 4,25274665
Settembre 15-9 14-10 100,0 0,1 0,093458 0,070093 1,125 1,195093 325,169039 1,01195093 4,25169039
Ottobre 15-10 14-11 100,0 0,1 0,093458 0,070093 1,250 1,320093 325,694224 1,01320093 4,25694224
Novembre 15-11 14-12 100,0 0,1 0,093458 0,070093 1,375 1,445093 326,219409 1,01445093 4,26219409
Dicembre 15-12 14-1-17 100,3 0,4 0,393738 0,295304 1,500 1,795304 327,690810 1,01795304 4,27690810
2017 ­ Da computare su quanto risultava accantonato al 31 dicembre 2016 a titolo di Tfr
Gennaio 15-1 14-2 100,6 0,3 0,299103 0,224327 0,125 0,349327 329,184850 1,00349327 4,29184850
Febbraio 15-2 14-3 101,0 0,7 0,697906 0,523430 0,250 0,773430 330,998698 1,0077343 4,30998698
Marzo 15-3 14-4 101,0 0,7 0,697906 0,523430 0,375 0,898430 331,533311 1,00898430 4,31533311
Aprile 15-4 14-5 101,3 1,0 0,997009 0,747757 0,500 1,247757 333,027351 1,01247757 4,33027351
Maggio 15-5 14-6 101,1 0,8 0,797607 0,598205 0,625 1,223205 332,922347 1,01223205 4,32922347
Giugno 15-6 14-7 101,0 0,7 0,697906 0,523430 0,750 1,273430 333,137151 1,01273430 4,33137152
Luglio 15-7 14-8 101,0 0,7 0,697906 0,523430 0,875 1,398430 333,671765 1,01398430 4,33671765
Agosto 15-8 14-9 101,4 1,1 1,096710 0,822532 1 1,822532 335,485614 1,01822532 4,35485614

NOTE: (1)Anno 1982: dicembre su maggio. Dal 1983 al 2002: dicembre su dicembre. Per gli anni 2003 e 2004, mese di competenza sul mese di dicembre dell'anno precedente. (2)Il
coefficiente della colonna “H” consente di determinare solo l'importo della rivalutazione; quello della colonna “L” consente di determinare il montante, cioè capitale e rivalutazione; 
ad esempio, ipotizzando un Tfr al 31 dicembre 2002 di 516,46 euro, la rivalutazione al 31 dicembre 2003 si ottiene calcolando il 3,200252%; l'intero ammontare (Tfr più 
rivalutazione si ottiene invece moltiplicando 516,46 x 1,03200252 = 532,99 euro). (3)Il coefficiente progressivo si usa soprattutto per determinare la “quota eccedente” che, ai sensi 
dell'articolo 17, comma 3, del Testo unico delle imposte sui redditi, deve essere scomputato dal Tfr per determinare il reddito di riferimento e, quindi, l'aliquota in base alla quale la 
quota imponibile del Tfr deve essere tassata. La “quota eccedente” è quella parte della vecchia indennità di anzianità maturata in quanto il contratto prevedeva di considerare come 
base di calcolo un importo superiore a una mensilità. Ad esempio, un dirigente di azienda commerciale assunto il 1° gennaio 1978 e cessato il 31 dicembre 2003. Al 31 maggio 1982 
l'indennità di anzianità è stata calcolata in base a una mensilità e mezza di servizio fino al 31 dicembre 1980 e in base a una mensilità fino al 31 maggio 1982. Ipotizzando una 
retribuzione di 1.032,91 euro si avrà 1.032,91 (una mensilità) x 4 anni + 5/12 = 4.562,04 e 516,46 (1/2 mensilità) x 3 anni (fino al 31 dicembre 1980) = 1.549,37 per un totale 
complessivo di 6.111,41 euro. La quota eccedente è costituita da 1.549,37 che, in sede di tassazione del Tfr al 31 dicembre 2003 deve essere detratta dal Tfr stesso solo ai fini della 
determinazione del reddito di riferimento dopo averla rivalutata del 205,624293 (colonna “I”). Per ottenere il montante si moltiplica per 3,05624293 (colonna “M”). (4)Nuova serie 
1985 = 100. (5)Nuova serie 1989 = 100. (6)È il nuovo indice ottenuto depurando il mese di dicembre 1991 della voce “tabacchi lavorati” usciti dal paniere Istat dal febbraio 1992. 
(7)Nuova serie 1992 = 100. (8)Nuova serie 1995 = 100. (9) Nuova serie 2010 = 100. (10) Nuova serie 2015=100

I coefficienti annuali e mensili

ANDREA CECCHERINI
In occasione dell’apertura dei 

festeggiamenti del diciottesimo anniversario 
dell’Osservatorio Permanente Giovani-

Editori, inaugura l’edizione 2017-2018 dei 
progetti strategici dell’Organizzazione.

L’INGRESSO ALL’ INCONTRO 
SARÀ CONSENTITO SOLO

AI POSSESSORI DI UN INVITO NOMINALE.

Per informazioni: 
+39 055 290068

segreteria@osservatorionline.it

NUOVI INCONTRI PER 

IL FUTURO.

Uno dei personaggi più 
influenti dell’universo Hi-Tech si 
confronterà con i giovani italiani 
per discutere di futuro.

TIM
COOK
CEO Apple

13 OTTOBRE 2017


