Il confronto

ACURADI Ornella Lacqua

Il costo del lavoro

si riferisce a un
impiegato di 5° livello
di un’azienda
commerciale

con 35 dipendenti
assunto a tempo
indeterminato

o come apprendista
(professionalizzante)
con paga del settimo

livello - Ccnl Terziario.

Dati in euro
per una mensilita

Contributi Inps
a carico
dell’azienda

e

Assunzione senza
agevolazioni

g

Bonus Fornero
donne

e

ATA
Neoassunti under 35
legge di bilancio ‘18

@

I.(%I
Bonus alternanza
legge di bilancio ‘18

o4

Beneficiari
di Naspi

&l

Bonus giovani Neet-
tempo indeterminato

>

Bonus
occupazione Sud

440

Retribuzione lorda

1.497

Destinatari: datori
di lavoro che assumo
a tempo indeterminato

Costo finale

1.937

Destinatari: datori
che assumono donne
prive di occupazione

regolarmente retribuita
da almeno 6 mesi, di

qualsiasi eta e residenti

nelle aree svantaggiate

(sud e alcune aree

del centro-nord)

Esonero dei contributi

220 (50%)

Costo finale

1.717

Destinatari: datori
di lavoro che assumono
a tempo indeterminato
giovani fino a 30 anni
di eta (fino a 35 anni
solo nel 2018)

Esonero dei contributi

220 (50%)

Costo finale

1.717

Destinatari: datori
di lavoro che assumono
studenti fino a 30 anni
(35 solo nel 2018)
che hanno svolto
presso di loro almeno
il 30% dell'alternanza
scuola-lavoro
(o apprendistato)

Esonero dei contributi

250 (100%)

Costo finale

1.687

Destinatari: datori
di lavoro che assumono
atempo pieno e
indeterminato lavoratori
che percepiscono
l'indennita di
disoccupazione
Naspi

Indennita Naspi*

260 (20%)

Costo finale

1.677

Destinatari: datori
di lavoro che
assumono a tempo
indeterminato giovani
under 30 iscritti al
programma europeo
Garanzia Giovani

Esonero dei contributi

440 (100%)

Costo finale

1.497

Destinatari: datori
di lavoro che
assumono giovani
e disoccupati
nelle regioni del
Sud e delle Isole

Esonero dei contributi

440 (100%)

Costo finale

1.497

Contributi Inps
a carico
dell’azienda

&

Apprendisti contratto
professionalizzante

o

Bonus giovani
Neet-apprendista

153

Retribuzione lorda

1.272

Destinatari: datori di

lavoro che assumono

giovani fino a 29 anni
compiuti

Costo finale

1.425

Destinatari: datori
di lavoro che assumono
con contratto di
apprendistato giovani
under 30 iscritti
al programma
europeo Garanzia
Giovani

Esonero dei contributi

153 (100%)

Costo finale

1.272

TMES
Durata massima

e tra parentesi all’anno

Esonero in euro massimo al mese 250

(3.000)

; MESI ;
250
(3.000)

; MESI ;
671,66
(8.060)

; MESI ;
671,66
(8.060)

| MESI
in caso di conferma 48

" MESI -
12
671,66
(8.060)

(*) si ipotizza l'indennita massima



