
COMUNICAZIONE PER DIPENDENTI CESSATI DAL SERVIZIO (*) 

Spett.le 

…………………….. 

  

OGGETTO: Applicazione dell’imposta sostitutiva del 10% sugli importi detassati ai sensi dall’articolo 1 della 

legge 28 dicembre 2015, n. 208 

  

Il sottoscritto datore di lavoro …………………….. 

DICHIARA 

che in riferimento al rapporto di lavoro intercorso dal …………………….. al …………………….. con il Sig. 

……………………..: 

 la parte di reddito assoggettata a imposta sostitutiva è pari a …………………….. euro 

 l’importo dell’imposta sostitutiva trattenuto sulle somme spettanti al dipendente è pari a 

…………………….. euro 

 la parte di reddito, teoricamente assoggettabile a imposizione sostitutiva, per la quale l’agevolazione non 

è stata applicata in ragione della rinuncia espressa del lavoratore o per altre cause è pari a 

…………………….. euro. 

Distinti saluti. 

Luogo e data, …………………….. 

  

Il datore di lavoro 

……………….....…….. 

  

  

(*) Tale dichiarazione può essere sostituita dalla certificazione Cu consegnata al cessato entro 12 giorni dalla sua 

richiesta. 

 


