Dal lavoro al fisco tutte le novita

CONTRATTI A TERMINE
Dopo 12 mesi scattano le causali

Il limite & di 12 mesi, poi il proseguimento di un contratto a
termine puod avvenire solo in presenza di causali entro il
tetto complessivo di 24 mesi. Per ogni rinnovo scatta
'aumento dello 0,5%, le proroghe scendono a 4. La nuova
disciplina si applica ai contratti stipulati dopo i 14 luglio,
nonché ai rinnovi e alle proroghe successivi al 31 ottobre.

SOMMINISTRAZIONE
Tetto del 30% per i lavoratori temporanei

La somministrazione si equipara ai contratti a termine:
dopo 12 mesi scattano le causali (per I'azienda utilizzatrice),
+0,5% per ogni rinnovo, ma niente “stop and go” tra due
contratti. Tetto del 30% per i lavoratori in somministrazione
e con contratto a termine, derogabile dai contratti

collettivi.

INDENNITA LICENZIAMENTO
Conciliazione incentivata

In caso dilicenziamento illegittimo aumentano l'indennita
minima (da 4 aemensilita) e quellamassima(da24a36
mensilitd) che 'azienda deve pagare al lavoratore. L'incremento
delle indennita scatta anche quando si opta per la
conciliazione: in questo caso laminimaaumentada2a3s
mensilita, lamassima da 18 a 27 mensilita.

NUOVI VOUCHER
Si estende a 10 giorni l'utilizzo

Il divieto di ricorrere al contratto di prestazione occasionale
non si applica alle aziende alberghiere e alle struttre
ricettive del turismo che hanno fino a 8 lavoratori,
all’agricoltura e agli enti locali: I'arco temporale per la durata
della prestazione non deve superare i 10 giorni(rispetto ai
precendeti 3 giorni)

DELOCALIZZAZIONI
Sanzioni per chi trasferisce le attivita

sanzioni da 2 a 4 volte i benefici per le aziende che hanno
ricevuto aiuti di Stato e delocalizzano fuori dalla Ue prima di
5 anni. Se si delocalizza nella Ue il beneficio andra restituito
con interessi maggiorati fino a 5 punti. Meccanismo di
«recapture» per l'iperammortamento in caso

di delocalizzazione del macchinario

FISCO
Spesometro e fattura elettronica al rinvio

Stop allo split payment (trattenimento diretto dell'lva)per i
professionisti (le coperture arrivano dal rincaro del Preu sui
giochi e da fondi Mise e Mef). Rinviate le scadenze dello
spesometro e I'obbligo di fattura elettronica per i benzinai al
primo gennaio. Possibile la compensazione debiti crediti
con Paanche nel 2018

GIOCHI

SCUOLA
Eliminato il limite dei 36 mesi per i precari

Viene innanzitutto eliminato il limte dei 36 mesi per i precari
. E poi le maestre con diploma magistrale ante 2001-2002
potranno insegnare, a dispetto dello stop arrivato dal
Consiglio di Stato. La norma originaria viene modificata
prevedendo la proroga dei contratti fino al 30 giugno 2019 e
un concorso straordinario.




