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LA REGOLA BASE

TETTO A5SMILA EURO
Nell’'anno civile (1° genna-
io-31 dicembre) chivuole
effettuare prestazioni
occasionali puo acquisire
attivita che diano luogo a
compensi netti fino a:

e 5mila euro per ciascun
prestatore, per la totalita
degli utilizzatori;

e 5mila euro per ciascun
utilizzatore, per la totalita
dei prestatori

® 2,500 euro per presta-
zionirese da ogni presta-
torein favore dello stes-
so utilizzatore

TETTO A5 ADDETTI

Il ricorso al contratto di
prestazione occasionale
é vietato per gli utilizzato-
riche hanno alle proprie
dipendenze piu dicinque
lavoratori subordinatia
tempo indeterminato.
Stop all'utilizzo anche
nell’esecuzione di appalti
di opere o servizie con
prestatori coniquali sia
in corso (o sia cessato da
meno di sei mesi) un
rapporto dilavoro subor-
dinato o di collaborazione
continuativa

ARCO DI 3 GIORNI
L'utilizzatore deve dichia-
rare all'Inps la durata della
prestazione, indicando un
monte ore presunto,
riferito a un arco tempo-
rale di tre giorni. Nellanno
civile, ciascuna prestazio-
ne non puo superare 280
ore. ll valore orario mini-
mo & di 9 euro netti, che
corrisponde a un costo
per l'utilizzatore di 12,41
euro (compresi oneri Inps
e Inail). Ilcompenso per la
prestazione giornaliera
non puo essere inferiore
a 36 euro (quattro ore)

PERIL TURISMO

TETTO A6.666 EURO

I compensi erogati sono
computabili al 75% del
loro importo. Conriferi-
mento alle prestazioni
complessivamente rese
in favore dello stesso
committente, il presta-
tore puo ricevere com-
pensifino a 3.333 euro.
Per l'utilizzatore, il tetto
e di6.666 euro netti.
L'importo da considera-
re é il compenso netto
ricevuto, a prescindere
dal costo totale per
l'utilizzatore

TETTO A8 ADDETTI

Le imprese alberghiere e
le strutturericettive che
operano nel turismo
possono acquisire pre-
stazioni occasionali se
non occupano pit di otto
dipendentiatempo
indeterminato. Valeil
divieto di utilizzo del
contratto di prestazione
occasionale nell'esecu-
zione di appalti diopere o
servizi e con prestatori
coniqualisiaincorsoun
rapporto dilavoro subor-
dinato o di collaborazione

ARCO DI 10 GIORNI

Le aziende alberghiere o
le strutture ricettive che
operano nel turismo
devonoindicare ladata
diinizio e il monte orario
presunto della presta-
zione occasionale con
riferimento aun arco
temporale non superiore
adieci giorni. Valeil
limite di 280 ore annue. Il
valore orario minimo & di
9 euro netti (12,41 euro
di costo per l'utilizzato-
re) e il limite del compen-
so giornaliero é di 36
euro (quattro ore)




