Dinamiche della busta paga dei top manager delle quotate

STRATEGICHE
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LE DIFFERENZE

Dati in euro

Remunerazione totale annua
AZIENDA 2017 2018
Grande 1.626.544 1.626.544 A
Media 602.519 600.060 Vv
Piccola 527.471 505.043 v
BORSA
FTSE MIB 1.898.888 1.840.772 Vv
Altri Segmenti 893.136 892.066 VvV
FTSE Italia STAR 656.917 743.928 A
SETTORE
Finanza 1.374.681 1.489.684 A
Industria 1.003.541 999.794 v
Servizi 1.084.190 963.480 Vv



