LE CARATTERISTICHE

1. Lo strumento

Il decreto crescita hainserito
nell'ordinamento il contratto
di espansione, sperimentale
fino allafine del 2020. I
nuovo articolo 41 del decreto
legislativo148/2015 &
riservato alle imprese con piu
di 1000 unitalavorative
interessate da processi di
reindustrializzazione e
riorganizzazione.

Il contratto consentira di
programmare nel tempo un
piano diassunzioni, di
ricorrere alla cassa
integrazione straordinaria, a
unaserie diinterventi
formativi e di riqualificazione,
nonchéaun
prepensionamento

2. Liter
Laprocedurarichiede la
sottoscrizione diun accordo
unaccordo sindacale siglato
in sede governativa. Sul
punto la prassi ministeriale
dovrachiarire le modalita di
computo dei dipendenti,
nonché la possibilita di
considerare gruppi aziendali
al fine della maturazione del
requisito dimensionale




