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La tenuta dei conti. La maggior parte degli enti gode di buona salute, ma alcuni 
sono alle prese con il calo degli iscritti e l’aumento della spesa pensionistica

L’equilibrio difficile
dei bilanci delle Casse 

B
ilanci in equilibrio e so-
stenibilità garantita.
Questo l’orizzonte delle
Casse previdenziali dei
liberi professionisti. Non
di tutte, però.

Gode senz’altro di buona salute la
Cassa dei commercialisti, grazie a un
patrimonio netto in crescita del 36%
negli ultimi 5 anni (dai 5,86 milioni 
del 2014 si è passati ai 7,97 del 2018) e
un lieve miglioramento del rapporto
fra entrate contributive e spese per
pensioni e welfare. Non spaventa la 
lieve diminuizione del rapporto fra 
attivi e pensionati, sceso da 9,36 
(2014) a 8,60 (2018).

Anche per i notai il futuro non ri-
serva incertezze. Il rapporto tra attivi
e professionisti a riposo è, infatti, un
numero fisso: 1,9. Buone le perfor-
mance sulle entrate contributive, cre-
sciute dal 2014 anche grazie all’au-
mento delle aliquote previdenziali. 
Sale pure la spesa per le pensioni, au-
mentata per effetto, spiegano alla
Cassa, delle aspettative di vita e delle
pensioni corrisposte. 

In crescita gli iscritti a Cassa fo-
rense, ma tra il 2021 e il 2022, potreb-
be verificarsi una flessione per-
ché scadranno i 9 anni di agevolazio-
ni contributive concessi ai neoiscrit-
ti. Per gli avvocati buono anche 
l’andamento delle entrate, anche se
nel 2018 ha cominciato a dispiegare
gli effetti la delibera che da quell’an-
no e fino al 2022 azzera il contributi-
vo integrativo minimo.

Orizzonte sgombro anche per far-
macisti, medici e veterinari. I primi 

registrano la crescita degli iscritti e la
riduzione dei pensionati. Sostanzial-
mente stabile, quindi, il rapporto fra
entrate contributive e spesa per pen-
sioni (dal 2014 oscilla tra 1,65 e 1,70).
Per garantire la sostenibilità a 50 an-
ni, i farmacisti hanno via via elevato
l’età della pensione di vecchia (oggi è
68 anni e nove mesi) ed eliminato 
quella di anzianità.

Situazione in equilibrio per la Cas-
sa veterinari grazie a un rapporto so-
stanzialmente stabile sia fra attivi e 
pensionati che fra entrate contributi-
ve e spesa per pensioni. Cresce, inol-
tre, il patrimonio netto: dai circa 450
milioni del 2014 ai 653 del 2018. 

Stabile il rapporto tra medici iscrit-
ti al’Enpam e i pensionati: 3,15 nel
2018, di poco inferiore all’anno prima.
Il picco dei pensionati - 116.198 nel 
2018 - è un fenomeno transitorio do-
vuto all’uscita dal lavoro dei “baby
boomers”. Problema che si presenta
anche per architetti e ingegneri. «La
nostra Cassa affronta l’effetto baby 
boomers con un rapporto iscritti/
pensionati che, pur se ridotto rispetto
agli anni precedenti, si pone su livelli
di sicurezza ben maggiori di quelli del
sistema pubblico», chiarisce Giusep-
pe Santoro, presidente di Inarcassa.

Per ragionieri, geometri e consu-
lenti del lavoro l’attenzione è concen-
trata anche sulla diminuzione degli 
iscritti. La Cassa dei ragionieri ha per-
so il 3% dei professionisti nel periodo
2014-2018, emorragia a cui si è fatto 
fronte sia con l’aumento delle aliquo-
te contributive, passate dal 10% del
2013 al 15% dell’anno scorso sia spin-

gendo sulla promozione della figura
dell’esperto contabile, titolo che si ot-
tiene con la laurea triennale.

Meno iscritti anche per i consulenti
del lavoro. Gli ultimi due anni sono 
stati, però, positivi a livello di fattura-
to: aumento del 4,7% nel 2017 e del 3,5
nel 2018. La Cassa assiste a un feno-
meno di concentrazione della ric-
chezza sugli studi più grandi, mentre
molti piccoli chiudono. Questo spiega
le cancellazioni dall’ente, soprattutto
nei primi anni di iscrizione. 

Sono più di 10mila i geometri che
mancano all’appello della Cassa 
(-11,4% nel periodo 2014-2018) . E in 
parallelo il trend pensionistico è in 
leggera ascesa. Notizie positive giun-
gono dai redditi: dai dati delle dichia-
razioni 2019 aumentano del 7,59 per
cento. È il quarto consecutivo, con un
recupero di oltre il 18% dal 2016. «A 
conferma – sottolinea il presidente 
della Cassa, Diego Buono - della capa-
cità della categoria di affrontare e su-
perare la crisi dell’edilizia». 

Poco rassicurante l’orizzonte per i
giornalisti. Non è la situazione di Inp-
gi 2 a preoccupare, ma quella della ge-
stione principale, che perde iscritti e 
insegue la spesa pensionistica (i dati
non sono riportati perché non con-
frontabili con quelli delle altre Casse).
La crisi dell’editoria si fa sentire. Il
problema, spiegano dall’ente, dopo 
tre riforme fatte negli ultimi anni è so-
lo quello di allargare la platea contri-
butiva. Intanto, in manovra sono state
inserite norme sui prepensionamenti
che pesano ulteriormente sull’ente.
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Le risorse. Per 
avvocati, 
commercialisti e 
notai migliorano 
le entrate anche 
per l’aumento in 
alcuni casi delle 
aliquote 
contributive. Per 
farmacisti e 
veterinari il 
rapporto con le 
uscite è stabile

Ragionieri, 
geometri, 
consulenti 
del lavoro e 
giornalisti 
alle prese 
con la di-
minuzione 
delle pre-
senze

Il check-up degli istituti previdenziali dei professionisti

Fonte: elaborazione Il Sole 24 Ore del Lunedì su dati delle Casse previdenziali
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AVVOCATI (Cassa forense) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

222.120
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COMMERCIALISTI (Cnpadc) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

64.921

6.987

9,29

746,1

253,1

18,5

2,75

66.260

7.251

9,14

774,0

260,9

20,9

2,75

67.365

7.654

8,80
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21,6

2,74
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7.972
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839,0

282,0

22,1

2,76

9,41%
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CONSULENTI DEL LAVORO (Enpacl) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

26.239

6.519

4,03

192,4

100,2

5,0

1,83

25.903

6.722

3,85
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106,2

6,2

1,73
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110,9

6,9

1,66

25.469

7.021

3,63

203,2
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5,6

1,64

-3,75%
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8,63%
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FARMACISTI (Enpaf) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

89.960

25.725

3,50
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 157,0

 1,4
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ARCHITETTI E INGEGNERI (Inarcassa) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

168.385

27.632

6,09

984,6

534,9

38,2

1,72

168.402

29.902

5,63

1.096,0

576,1

34,7

1,79

168.109

31.885

5,27

1.079,8

613,4

35,5

1,66

168.851

34.192

4,94

1.080,6

657,5

31,3

1,57

0,77%

32,63%

4,63%

35,01%

-6,21%
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6,5

1.032,8
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TOTALE Il trend

Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

1.117.764

243.701

4,59

735,8

4.182,3

118,2

0,17

1.125.321

251.964

4,47

7.775,8

4.383,3

133,7

1,72

1.130.126

261.460

4,32

8.010,7

4.558,1

157,9

1,70

1.135.718

269.841

4,21

8.272,4

4.777,7

151,6

1,68

3,4%

13,4%

16,1%

19,3%

26,8%

1.098.610

237.906

4,62

7.122,4
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119,6

1,73
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MEDICI (Enpam) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

360.845

101.213

3,57

2.392,1

1.432,9

n.d.

1,67

362.391

105.721

3,43

2.541,6

1.545,5

n.d.

1,64

363370
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3,25

2.668,4

1.643,2

n.d.

1,62
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3,15

2.933,0

1.768,5
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1,66

2,72%
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NOTAI (Cassa del notariato) Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

4.749

2.587

1,80

265,8

201,1

4,0

1,30

4.849

2.592

1,90

292,9

203,7

4,2

1,40

4.938

2.624

1,90

290,5

205,2

5,2

1,40

4.881

2.625

1,90

295,3

207,3

2,9

1,40

2,63%

2,46%

16,11%

5,17%

-77,60%
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RAGIONIERI (Cnpr)

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

29.534

8.757

2,94

304,0

226,2

5,0

1,31

29.238

8.987

2,83

306,1

227,0

4,9

1,32

28.833

9.118

2,77

334,9

224,8

5,1

1,46

28.776

9.511

2,65

329,7

232,4

5,7

1,38

-3,08%

12,04%

14,43%

4,09%

-12,34%

29.690

8.489

3,06
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VETERINARI (Enpav) Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

29.033

6.320

4,59

99,6

37,3

5,6

2,32

29.391

6.456

4,55

103,1

38,6

5,7

2,33

29.860

6.610

4,52

110,1

40,8

5,9

2,36

29.939

6.763

4,43

116,7

43,2

5,7

2,38

5,00%
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25,12%
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GIORNALISTI GESTIONE SEPARATA  (Inpgi) Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

29.689

1.316

22,56

48,0

3,9

1,4

9,00

30.718

1.334

23,03

49,5

5,8

1,6

6,75

31.881

1.396

22,84

50,2

5,1

1,0

8,30

33.402

1.447

23,08

50,9

5,4

2,4

6,57

19,73%
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0,23%
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GEOMETRI (Cassa geometri) Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

92.289

29.483

3,13

483,4

470,4

10,9

1,00

89.472

29.759

3,01

516,6

477,3

9,4

1,06

87.023

29.980

2,90

533,3

489,7

9,2

1,07

87.023

29.980

2,90

533,3

489,7

9,2

1,07

84.202

30.115

2,80

 525,6

 490,7

8,0

1,05

-11,46%

3,86%

15,85%

8,08%

-25,60%

95.098

28.996

3,28

453,7

454,0

10,7

0,98

Gestione previdenziale: importi in milioni di euro

Nota metodologica: la voce “attivi” include anche i pensionati attivi.
Inarcassa considera nella voce “pensionati” anche i pensionati attivi, che vengono conteggiati anche nella voce “attivi”.
La voce “spese prestazioni non previdenziali” include maternità, assistenza medica, welfare

Indicatori sul rapporto tra iscritti (attivi) e pensionati e su quello tra entrate contributive 
e spese (sia per pensioni che extra previdenziali)
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L’equilibrio difficile
dei bilanci delle Casse Èla “spinta gentile” la nuova

frontiera delle Casse dei pro-
fessionisti. L’urgenza per
tutti è di allargare la platea di

chi versa contributi aggiuntivi sul 
proprio cassetto previdenziale;  da 
un lato perché le aliquote ordinarie
sono ancora basse, dall’altro per bi-
lanciare l’impatto del sistema di cal-
colo contributivo.

E allora gli enti stanno comin-
ciando a utilizzare varie tecniche di
convincimento. Precursori gli psico-
logi di Enpap, con il metodo Nudge
(appunto della “scelta gentile”). «Nel
decidere quanto versare - spiega il 
vicepresidente, Federico Zanon -
l’iscritto trova di default la scelta
massima del 20% e se cerca di scen-
dere, compare un pop up che lo aller-
ta che sta danneggiando la propria
pensione». In due anni la percentua-
le di chi versa di più è salita dal 2% al
14 per cento. Il metodo ha dato buoni
risultati anche per i commercialisti,
che hanno inviato una mail a 30mila
iscritti con un cartone animato che 
spiegava come optare per un’aliquo-
ta al 17%, anziché al 12% e descriveva
i vantaggi sulla pensione futura. In 
un anno i versamenti aggiuntivi so-
no aumentati di cinque volte e ven-
gono remunerati con versamenti 
aggiuntivi. Sono circa mille (su 
25mila) i consulenti del lavoro (era-
no 500 nel 2017) che hanno versano
contributi aggiuntivi. Enpacl li “pre-
mia” con una rivalutazione del 1,5%
sul montante senza costi di gestione.
Nel 2018 6.497 medici hanno versato
contributi aggiuntivi per 18,3 milio-
ni, mentre tra i ragionieri sono solo
13 gli interessati.

Sempre più le Casse sostengono
gli iscritti durante tutta la vita lavo-
rativa. Prevalgono quindi i segni po-
sitivi nella tabella a lato alla voce 
“spese non previdenziali”, che com-
prende maternità, varie misure di 
sostegno e polizze sanitarie. Il re-
cord va alla Cassa forense, che nel 
quienquennio triplica questa voce e

arriva a investire oltre 63milioni. Il 
risultato è in una ventina di bandi
per tutti i tipi di necessità degli avvo-
cati (dai progetti innovativi alle bor-
se di studio), subito esauriti. Per in-
centivare l’occupazione l’Enpaf nel
2019 ha introdotto un contributo per
chi assume farmacisti under 30 o 
over 50 (disoccupati). Ai notai ven-
gono offerti assegni di integrazione,
sussidi ordinari e straordinari, asse-
gni scolastici, aiuti per l’avvio dello
studio e soprattutto le polizze sani-
tarie. La voce “welfare” è diminuita
per questa Cassa proprio per via di 
un cambio polizza. In risposta al calo
degli iscritti la Cassa geometri ha va-
rato una serie di misure per i giovani
tra cui agevolazioni contributive e

finanziamenti alla formazione,
mentre con l’iniziativa “Talenti in-
contrano eccellenze”, la Cassa vete-
rinari consente ai giovani laureati di
svolgere un tirocinio di 6 mesi, con
costi a carico dell’ente, presso strut-
ture veterinarie o professionisti 
esperti. La spesa per l’assistenza di 
Inpgi 2 (la gestione separata) ha visto
un considerevole aumento nel 2018
(+62%). Mentre per i ragionieri, in un
quadro dove le entrate contributive
calano, scendono anche le spese per
il welfare: -12% nel quinquennio. 
I commercialisti hanno introdotto 
un contributo di sostegno della ma-
ternità (una mensilità aggiuntiva), 
innalzato del 50% (a 7.800 euro) il
contributo per iscritti e pensionati 
con figli portatori di handicap o ma-
lattie invalidanti ed esteso la polizza
sanitaria ai tirocinanti.
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I contributi volontari 

La «spinta gentile» 
dà i primi risultati

Assegni mensili ancora de-
cisamente insufficienti an-
che a garantire solo una
ruota di scorta per psicolo-

gi, infermieri, geologi, agronomi, 
attuari, chimici , periti industriali e
biologi. Categorie che hanno in co-
mune lo stesso sistema previden-
ziale, quello delle Casse istituite nel
1996 dal Dlgs 103, nate interamente
sotto il regime contributivo. 

Gli importi sono ancora pratica-
mente inesistenti: si va dai 129 euro
degli infermieri ai circa 300 dell’en-
te pluricategoriale Epap (chimici,
attuari, agronomi, geologi) passan-
do per i circa 170 degli psicologi. Ma
i dati sono fuorvianti proprio per la
giovane età delle Casse: troppo po-
chi i versamenti; per tutti ci sono
poi spezzoni in altre gestioni. In fu-
turo le cose miglioreranno in ogni
caso, se non altro per la presenza di
pensionati con una carriera contri-
butiva più lunga. 

Eppure il problema di garantire
a questi professionisti una pensio-
ne migliore resta. E ognuna di que-
ste Casse lo ha affrontato con varie
strategie. Quasi tutte di fatto sono
riuscite a realizzare rendimenti
extra dai propri investimenti (con
percentuali molto variabili)  e li
hanno riversati sui montanti con-
tributivi (in pratica il conto corren-
te previdenziale) degli iscritti. Co-
sì, ad esempio, gli oltre 13mila pe-
riti industriali di Eppi hanno bene-
ficiato di 159 milioni complessivi
(di cui 25,4 da approvare ancora)
dal 2014 al 2019. 

«Dal 2013 al 2017 l’Epap ha river-
sato un totale di 27 milioni di euro»,
precisa il presidente Stefano Poeta.
Una strada analoga l’ha percorsa
l’Enpapi (infermieri) con una riva-
lutazione complessiva dell’1,50%
nel 2016 (un punto in più di quella di
legge) e dello 0,79% (0,20% in più di
quella legale) nel 2017. Ma sugli in-
vestimenti dell’ente (ora commissa-
riato) si è abbattuta una tempesta

giudiziaria che ha visto l’ex presi-
dente, Mario Schiavon, patteggiare
una pena di quasi tre anni di carcere.
Anche i biologi di Enpab attendono
l’ok a una modifica regolamentare
che permetterà di riversare aliquote
maggiori rispetto a quella a della
media quinquennale del Pil nomi-
nale prescritta dalla legge. «In que-
sto modo prevediamo di arrivare tra
20 anni a un tasso di sostituzione tra
reddito e pensione del 50%», precisa
la presidente Tiziana Stallone.

In molti, poi, hanno ritoccato le
aliquote contributive. I  periti indu-
striali dal 2019 sono a regime con il
18 per cento. «Per fortuna la cate-
goria è legata a impiantistica ed ef-
ficienza energetica e non conosce

crisi - commenta il presidente Vale-
rio Bignami - ma temiamo un calo
di iscritti quando nel 2021 sarà ob-
bligatoria la laurea per iscriversi al-
l’Albo». Anche gli infermieri sono
passati dal 10 al 16% in cinque an-
ni; al 15% i biologi. L’Enpab riversa
sul cassetto previdenziale dei bio-
logi anche il 50% del contributo in-
tegrativo (che peraltro da luglio
viene richiesto anche alla pubblica
amministrazione).

C’è chi poi può contare su una
costante crescita esponenziale de-
gli iscritti ma anche del loro volu-
me d’affari: l’ Enpap cresce a un
ritmo di 3-4mila nuovi psicologi
l’anno e oggi conta oltre 55mila
iscritti. In parallelo aumenta anche
il volume d’affari della psicologia
libero-professionale oggi a quota
1,1 miliardi di euro. 
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Le Casse del ’96

Contributivo, tre vie
per assegni più alti 

WALTER
ANEDDA

Presidente della
Cassa

commercialisti
(Cnpadc)

VALERIO
BIGNAMI

Guida l’Eppi,
l’ente di

previdenza dei
periti industriali

Il check-up degli istituti previdenziali dei professionisti

Fonte: elaborazione Il Sole 24 Ore del Lunedì su dati delle Casse previdenziali
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AVVOCATI (Cassa forense) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

222.120

27.162

8,18

1.580,3

765,3

28,3

1,99

226.762

27.988

8,10

1.639,3

788,3

41,4

1,98

229.213

28.520

8,04

1.678,5

802,1

63,3

1,94

229.906

29.072

7,91

1.632,4

820,2

63,4

1,85

8,78%

7,82%

5,13%

9,86%

164,37%
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7,84
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COMMERCIALISTI (Cnpadc) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

64.921

6.987

9,29

746,1

253,1

18,5

2,75

66.260

7.251

9,14

774,0

260,9

20,9

2,75

67.365

7.654

8,80

805,5

272,1

21,6

2,74

68.552

7.972

8,60

839,0

282,0

22,1

2,76

9,41%

19,09%

13,75%

16,37%

28,45%

62.655

6.694

9,36

737,5

242,3

17,2

2,84
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CONSULENTI DEL LAVORO (Enpacl) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

26.239

6.519

4,03

192,4

100,2

5,0

1,83

25.903

6.722

3,85

194,3

106,2

6,2

1,73

25.598

6.880

3,72

195,8

110,9

6,9

1,66

25.469

7.021

3,63

203,2

118,0

5,6

1,64

-3,75%

10,58%

8,63%

24,56%

54,47%

26.460

6.349

4,17

187,0
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3,6
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FARMACISTI (Enpaf) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

89.960

25.725

3,50

 261,7

 157,0

 1,4

 1,65 

91.935

25.252

3,64

 262,4

 153,9

 4,7

 1,65 

93.936

25.023

3,75

 263,9

 150,8

 4,2

 1,70 

95.656

24.925

3,84

 266,2

 152,4

 4,6

 1,69 

8,41%

-5,36%

2,54%

1,85%

9,24%

88.239

26.338

3,35
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ARCHITETTI E INGEGNERI (Inarcassa) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

168.385

27.632

6,09

984,6

534,9

38,2

1,72

168.402

29.902

5,63

1.096,0

576,1

34,7

1,79

168.109

31.885

5,27

1.079,8

613,4

35,5

1,66

168.851

34.192

4,94

1.080,6

657,5

31,3

1,57

0,77%

32,63%

4,63%

35,01%

-6,21%

167.567

25.780

6,5

1.032,8

487,0
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1,98
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TOTALE Il trend

Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

1.117.764

243.701

4,59

735,8

4.182,3

118,2

0,17

1.125.321

251.964

4,47

7.775,8

4.383,3

133,7

1,72

1.130.126

261.460

4,32

8.010,7

4.558,1

157,9

1,70

1.135.718

269.841

4,21

8.272,4

4.777,7

151,6

1,68

3,4%

13,4%

16,1%

19,3%

26,8%

1.098.610

237.906

4,62

7.122,4

4.004,5

119,6

1,73
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MEDICI (Enpam) Il trend

Iscritti 

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

360.845

101.213

3,57

2.392,1

1.432,9

n.d.

1,67

362.391

105.721

3,43

2.541,6

1.545,5

n.d.

1,64

363370

111770

3,25

2.668,4

1.643,2

n.d.

1,62

366084

116198

3,15

2.933,0

1.768,5

n.d.

1,66

2,72%

18,09%

29,62%

29,12%

356.375

98.396

3,62

2.262,7

1.369,7

n.d.
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NOTAI (Cassa del notariato) Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

4.749

2.587

1,80

265,8

201,1

4,0

1,30

4.849

2.592

1,90

292,9

203,7

4,2

1,40

4.938

2.624

1,90

290,5

205,2

5,2

1,40

4.881

2.625

1,90

295,3

207,3

2,9

1,40

2,63%

2,46%

16,11%

5,17%

-77,60%

4.756

2.562

1,90
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RAGIONIERI (Cnpr)

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

29.534

8.757

2,94

304,0

226,2

5,0

1,31

29.238

8.987

2,83

306,1

227,0

4,9

1,32

28.833

9.118

2,77

334,9

224,8

5,1

1,46

28.776

9.511

2,65

329,7

232,4

5,7

1,38

-3,08%

12,04%

14,43%

4,09%

-12,34%

29.690

8.489

3,06

288,1

223,3

6,5

1,25
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VETERINARI (Enpav) Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

29.033

6.320

4,59

99,6

37,3

5,6

2,32

29.391

6.456

4,55

103,1

38,6

5,7

2,33

29.860

6.610

4,52

110,1

40,8

5,9

2,36

29.939

6.763

4,43

116,7

43,2

5,7

2,38

5,00%

7,23%

25,12%

19,41%

1,31%

28.514

6.307

4,52

93,2

36,2

5,7

2,23
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GIORNALISTI GESTIONE SEPARATA  (Inpgi) Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

29.689

1.316

22,56

48,0

3,9

1,4

9,00

30.718

1.334

23,03

49,5

5,8

1,6

6,75

31.881

1.396

22,84

50,2

5,1

1,0

8,30

33.402

1.447

23,08

50,9

5,4

2,4

6,57

19,73%

11,14%

0,23%

39,10%

62,81%
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1.302

21,43

50,8

3,9

1,5

9,54

0

2

4

6

8

10

2014 2015 2016 2017 2018

3,28 2,80

0,98 1,05

GEOMETRI (Cassa geometri) Il trend

Iscritti

Dati sulla gestione previdenziale

ATTIVI

PENSIONATI 

RAPPORTO
ATTIVI/

PENSIONATI

ENTRATE
CONTRIBUTIVE (A)

SPESA PENSIONI (B) 

SPESA PRESTAZIONI
NON PREVIDENZIALI (C)

RAPPORTO
ENTRATE/

SPESE (A/B+C)

92.289

29.483

3,13

483,4

470,4

10,9

1,00

89.472

29.759

3,01

516,6

477,3

9,4

1,06

87.023

29.980

2,90

533,3

489,7

9,2

1,07

87.023

29.980

2,90

533,3

489,7

9,2

1,07

84.202

30.115

2,80

 525,6

 490,7

8,0

1,05

-11,46%

3,86%

15,85%

8,08%

-25,60%

95.098

28.996

3,28

453,7

454,0

10,7

0,98

Gestione previdenziale: importi in milioni di euro

Nota metodologica: la voce “attivi” include anche i pensionati attivi.
Inarcassa considera nella voce “pensionati” anche i pensionati attivi, che vengono conteggiati anche nella voce “attivi”.
La voce “spese prestazioni non previdenziali” include maternità, assistenza medica, welfare

Indicatori sul rapporto tra iscritti (attivi) e pensionati e su quello tra entrate contributive 
e spese (sia per pensioni che extra previdenziali)
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