I NUOVI BONUS

DECONTRIBUZIONE SUD
(Articolo 27 Dl 104/2020)

In che cosa consiste

eEsonero dal 30% dei contributi
Inps per rapporti dilavoroin
Abruzzo, Basilicata, Calabria,
Campania, Molise, Puglia,
Sardegna, Sicilia

*Sono esclusi il settore agricolo
e i contratti dilavoro domestico

Durata e condizioni

e || periodo interessato
dall’'esonero va dal 1° ottobre al
31dicembre 2020

¢ || datore deve rispettare le
condizioni dettate dall'articolo 1,
comma 1175, dellalegge
296/2006: possesso del Durc;
assenzadiviolazioni delle
norme fondamentali a tutela
delle condizioni dilavoro e
rispetto degli altri obblighi di
legge; rispetto degliaccordie
dei Ccnl, dei contratti regionali,
territoriali o aziendali,
sottoscritti dalle organizzazioni
sindacali comparativamente piu
rappresentative sul piano
nazionale.

operativita: [l
Disciplinato dalla circolare Inps
122 del 22 ottobre 2020

ESONERO PER ASSUNZIONI
ATEMPO INDETERMINATO
(Articolo 6 del DI 104/2020)

In che cosa consiste

¢ Azzeramento dei contributi
Inps fino a 671,66 euro al mese
per assunzioni o trasformazioni
di contrattia terminein
contratti a tempo indeterminato
eSono esclusiicontrattidi
apprendistato, quelli di lavoro

domestico e il settore agricolo

Durata e condizioni

e 'aiuto dura sei mesi dalla data
dell'assunzione o della
trasformazione del contratto

* Sono interessate le
assunzioni/trasformazioni
effettuate dal 15 agosto al 31
dicembre 2020

¢ ’esonero non spetta peri
lavoratori che hanno avuto un
contratto a tempo
indeterminato nei sei mesi
prima dell’assunzione presso la
stessaimpresa

Operativita: [T}
Siattende lacircolare Inps

ESONERO PER ASSUNZIONI
ATERMINE NEL TURISMO
(Articolo 7 DI 104/2020)

In che cosa consiste

¢ Azzeramento del costo
contributivo nel limite di 671,66
euro al mese per assunzioni
tempo determinato o con
contratto stagionale nel turismo
o negli stabilimenti termali.

¢ In caso di conversione atempo
indeterminato degli stessi
rapporti dilavoro scatta
I’esonero previsto per le
assunzioniatempo
indeterminato (articolo 6)

Durata e condizioni

e L’aiuto vale per tre mesi
dall’assunzione: vale per le
assunzioni effettuate dal 15
agosto al 31 dicembre 2020

Operativita: [2l

Si attendono l'autorizzazione
dellaCommissione Ue e le
istruzioni Inps




