L’ESEMPIO

PREMI DEFINITI DOPO IL CONFRONTO AZIENDA-SINDACATI

e |’azienda Alfa ha stipulato un accordo con i sindacati per un piano
di welfare aziendale. | dipendenti avranno la facolta di beneficiare
del premio mediante una serie di servizi messi a disposizione e
pagati direttamente dall’azienda, tramite una piattaforma digitale
welfare gestita dalla societa Beta.

e Nel bilancio chiuso al 31 dicembre 2020 'ammontare stimato dei
premi ammonta a 300.000 euro, in quanto I'importo verra
cristallizzato e, quindi, deliberato nell’esercizio 2021 (30 giugno
2021) dopo il confronto tra I'azienda Alfa e le rappresentanze
sindacali.

e Nella medesima data tutti i dipendenti decidono di convertire il
premio in benefit.

e In data 20 luglio 2021 Alfariceve da Beta la prima fattura di 50.000
euro per i servizi welfare.

e Ecco le modalita di rilevazione contabile da parte dell’azienda Alfa:

31/12/2020 - STIMA IMPORTO PREMI
Fondo premi

Accantonamento premi (B.9 CE) |a dipendenti (B4 SP) 300.000
30/06/2021 - CRISTALLIZZAZIONE PREMI
Debitiverso
Fondo premi dipendenti (B.4 SP) |a |dipendentiwelfare | 300.000
(D.14SP)

20/07/2021 - RICEVIMENTO FATTURA BETA

Debiti verso dipendenti welfare Debito verso Beta
(D.14 SP) 2 | (D.7sP) 50.000




