I numeri del lavoro agile

I LAVORATORI DA REMOTO
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LO SMART WORKING AL TERMINE DELLA PANDEMIA
Risposte %

M LO SMART WORKING E GIA STATO/ VERRA FORMALIZZATO [ LO SMART WORKING VERRA GESTITO CON INIZIATIVE INFORMALI

B LO SMART WORKING NON SARA PRESENTE /. NONSO
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GLIIMPATTIALIVELLO LAVORATIVO PER GLI SMART WORKER
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vita privata tra capo trai colleghi nel lavoro nello svolgere
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Fonte: Osservatorio sullo smart working del Politecnico di Milano




