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Risposta a nota prot. n. 26966 del 05.06.2025 (prot. Entrata Aran n. 11429 del 05.06.2023)

Oggetto: Quesito relativo a cumulabilita dei riposi giornalieri e permessi orari per motivi personali e
familiari,

In relazione alla questione posta, si ricorda, in primo luogo, che il CCNL prevede espressatente la
cumulabilita dei permessi orari imputabili a particolari motivi personali e familiart con 1 permessi e
congedi disciplinati dal D. Lgs. n. 151/2001, come precisato dall’art. 41, comma 2, lett. d) del CCNL
del 16.11.2022. -

In una fattispecie quale quella evidenziata, ove la dipendente con diritto alla fruizione dei riposi
giomalieri di cui all'art. 39:del D. Lgs. 151/2001 (in misurapari a 2 ore al giomo) si assenti per I'intera
giomata, le ore di permesso per motivi personali di cui al richiamato art. 41, dovranno essere
conteggiate per un arco temporale utile al completamento della prestazione giornaliera dovuta (nel
caso in esame, per un totale di 4 ore.).

Cordiali saluti.

. Valentina
La Dirigente Tealini
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