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Risposta a nota prot. n. 9255 del 08.06.2026 (prot. Entrata Aran n. 5097 del 08.06.2026) 

Oggetto: Indennità di turno e corso di formazione - art. 25 del CCNL 23/02/2026. 

In relazione al dubbio interpretativo sottoposto, si evidenzia, in primo luogo che, per il personale 

inserito in regime di turnazione, il trattamento indennitario previsto dall’art. 25 del CCNL del 23 

febbraio 2026 è finalizzato ad indennizzare l’avvicendamento orario garantito dal personale 

coinvolto. 

Ove, come indicato, un dipendente della Polizia Locale, inserito in una organizzazione di lavoro per 

turni, durante l’orario in cui avrebbe dovuto svolgere la prestazione lavorativa, è impegnato in un 

corso di aggiornamento professionale avrà diritto a percepire l’indennità di turnazione. 

Si ritiene utile ricordare, al riguardo, che ai sensi dell’art. 37, comma 6, del CCNL del 23 febbraio 

2026 “Il personale che partecipa alle attività di formazione organizzate dall’amministrazione o 

comunque disposte dalla medesima è considerato in servizio a tutti gli eƯetti…”. 

Risposta a nota prot. n. 1094 del 01.06.2026 (prot. Entrata Aran n. 49435097 del 03.06.2026) 

Oggetto: richiesta Indennità di turno e corso di formazione - art. 25 del CCNL 23/02/2026. 

richiesta di orientamento applicativo - spettanza dell'indennità di turno al personale turnista 
partecipante a riunioni interne o corsi di formazione  - art. 25 CCNL Funzioni locali 23 02 2026 

In relazione al dubbio interpretativo sottoposto, si ritiene in primo luogo opportuno ricordare che 
come espressamente precisato dall'art. 25, comma 6 del CCNL del 23 febbraio 2026, l'indennità di 
turnazione “è corrisposta per i soli periodi di eƯettiva prestazione in turno”. 

Dalle indicazioni riportate, si rivela che il corso è stato organizzato al termine dell'orario di turnazione 
ossia fuori dal periodo di turno comunque già espletato quel determinato giorno; pertanto, nel caso di 
specie, per le ulteriori ore impiegate per le attività formative in questione non si ritiene che vada 
corrisposta l’indennità di turno in oggetto che, come noto, è finalizzata a indennizzare 
l'avvicendamento orario. 

 


